BUPATI TANJUNG JABUNG TIMUR
PROVINSI JAMBI

KEPUTUSAN BUPATI TANJUNG JABUNG TIMUR

NOMOR S&2 TAHUN 2025
TENTANG

PENGANGKATAN MELALUI PERPINDAHAN DARI JABATAN LAIN

KE DALAM JABATAN FUNGSIONAL TERTENTU

DI LINGKUNGAN PEMERINTAH KABUPATEN TANJUNG JABUNG TIMUR

Menimbang

Mengingat :

. a.

1.

BUPATI TANJUNG JABUNG TIMUR,

bahwa untuk mengisi kebutuhan jabatan yang lowong, Pegawai
Negeri Sipil yang telah memenuhi syarat dan dianggap cakap
perlu untuk diangkat kedalam jabatan fungsional tertentu
melalui perpindahan dari jabatan lain di Lingkungan Pemerintah
Kabupaten Tanjung Jabung Timur;

. bahwa berdasarkan pertimbangan sebagaimana dimaksud dalam

huruf a, perlu ditetapkan dengan Keputusan Bupati Tanjung
Jabung Timur;

Undang-Undang Nomor 54 Tahun 1999 tentang Pembentukan
Kabupaten Sarolangun, Kabupaten Tebo, Kabupaten Muaro
Jambi dan Kabupaten Tanjung Jabung Timur (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 1999 Nomor 182, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 3903) sebagaimana
telah diubah dengan Undang-Undang Nomor 14 Tahun 2000
tentang Perubahan Atas Undang-Undang Nomor 54 Tahun 1999
tentang Pembentukan Kabupaten Sarolangun, Kabupaten Tebo,
Kabupaten Muaro Jambi dan Kabupaten Tanjung Jabung Timur
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2000 Nomor 81,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 3969);

Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan
Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014
Nomor 244, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia

Nomor 5587) sebagaimana telah diubah beberapa kali terakhir
dengan Undang-Undang Nomor 6 Tahun 2023 tentang
Penetapan Peraturan Pemerintah Pengganti Undang-Undang
Nomor 2 Tahun 2022 tentang Cipta Kerja Mandiri Undang-
Undang (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2023
Nomor 41, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 6856);

Undang-Undang Nomor 30 Tahun 2014 tentang Administrasi
Pemerintahan (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2014 Nomor 292, Tambahan Lembaran  Negara Republik
Indonesia Nomor 5601) sebagaimana telah diubah dengan



(@)

10.

11.

Undang-Undang Nomor 6 Tahun 2023 tentang Penetapan
Peraturan Pemerintah Pengganti Undang-Undang Nomor 2
Tahun 2022 tentang Cipta Kerja Mandiri Undang-Undang
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2023 Nomor 41,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6856);

Undang-Undang Nomor 20 Tahun 2023 tentang Aparatur Sipil
Negara (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2023
Nomor 141, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 6897);

Peraturan Pemerintah Nomor 11 Tahun 2017 tentang Manajemen
Pegawai Negeri Sipil (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2017 Nomor 63, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 6037) sebagaimana telah diubah dengan
Peraturan Pemerintah Nomor 17 Tahun 2020 tentang Perubahan
Atas Peraturan Pemerintah Nomor 11 Tahun 2017 tentang
Manajemen Pegawai Negeri Sipil (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2020 Nomor 68, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 6477),;

Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan
Reformasi Birokrasi Nomor 36 Tahun 2020 tentang Jabatan
Fungsional Pengawas Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan
Daerah (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2020 Nomor
530);

Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan
Reformasi Birokrasi Nomor 51 Tahun 2022 tentang Jabatan
Fungsional Penata Kelola Penanaman Modal (Berita Negara
Republik Indonesia Tahun 2022 Nomor 1164);

Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan
Reformasi Birokrasi Nomor 1 Tahun 2023 tentang Jabatan
Fungsional (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2023
Nomor 54);

Peraturan Badan Kepegawaian Negara Nomor 3 Tahun 2023
tentang Angka Kredit, Kenaikan Pangkat, dan Jenjang Jabatan
Fungsional (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2023
Nomor 494);

Peraturan Daerah Kabupaten Tanjung Jabung Timur Nomor 6
Tahun 2019 tentang Pembentukan Produk Hukum Daerah
(Lembaran Daerah Kabupaten Tanjung Jabung Timur Tahun
2019 Nomor 6);

Peraturan Bupati Tanjung Jabung Timur Nomor 11 Tahun 2022
tentang Organisasi dan Tata Kerja Perangkat Daerah (Berita
Daerah Kabupaten Tanjung Jabung Timur Tahun 2022 Nomor
11) sebagaimana telah diubah dengan Peraturan Bupati Tanjung
jabung Timur Nomor 3 Tahun 2024 tentang Perubahan Atas
Peraturan Bupati Tanjung Jabung Timur Nomor 11 Tahun 2022
tentang Organisasi dan Tata Kerja Perangkat Daerah (Berita
Daerah Kabupaten Tanjung Jabung Timur Tahun 2024 Nomor
3);



Memperhatikan

Menetapkan

KESATU

KEDUA

Tk Rallstp it 551 e 955

: Rekomendasi Badan Kepegawaian Negara Nomor : 30648/R-

AK.02.03/SD/0/2025 2025 tanggal 5 Desember 2025, tentang
usulan pengangkatan melalui perpindahan dari jabatan lain ke
dalam jabatan fungsional tertentu di Lingkungan Pemerintah
Kabupaten Tanjung Jabung Timur.

MEMUTUSKAN :

KEPUTUSAN BUPATI TENTANG PENGANGKATAN MELALUI
PERPINDAHAN DARI JABATAN LAIN KE DALAM JABATAN
FUNGSIONAL TERTENTU DI LINGKUNGAN PEMERINTAH
KABUPATEN TANJUNG JABUNG TIMUR.

Mengangkat Pegawai Negeri Sipil yang namanya tersebut dalam
lajur 2 lampiran dari jabatan lama sebagaimana tersebut dalam
lajur 5 lampiran menjadi jabatan baru sebagaimana tersebut
dalam lajur 6 lampiran dan diberikan tunjangan sebagaimana
tersebut dalam lajur 8 lampiran sebagai bagian yang tidak
terpisahkan dari Keputusan ini.

Keputusan Bupati ini mulai berlaku pada tanggal ditetapkan.

Ditetapkan di Muara Sgbak

pada tanggal 2\ Dxsy 25

JABUNG TIMUR,

¢

- .

LLAH HIKMAH SARI

Tembusan, kepada Yth :

S W N

o

Sabak.

Muara Sabak.

. Gubernur Jambi u.p. Kepala Badan Kepegawaian Daerah Provinsi Jambi di Jambi.

. Kepala Badan Kepegawaian Negara Kantor Regional VII Palembang di Palembang.

. Inspektur Daerah Kabupaten Tanjung Jabung Timur di Muara Sabak.

. Kepala Badan Keuangan Daerah Kabupaten Tanjung Jabung Timur di Muara

. Kepala Bagian Hukum Sekretariat Daerah Kabupaten Tanjung Jabung Timur di
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LAMPIRAN

KEPUTUSAN BUPATI TANJUNG JABUNG TIMUR

NOMOR &2 TAHUN 2025
TENTANG

PENGANGKATAN MELALUI PERPINDAHAN DARI JABATAN LAIN
KE DALAM JABATAN FUNGSIONAL TERTENTU
DI LINGKUNGAN PEMERINTAH KABUPATEN TANJUNG JABUNG TIMUR
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